RESOLUCAO Ne 75/13-CEPE

Estabelece normas de concurso publico para a caeaio
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégioa
Universidade Federal do Parana, complementares as d
Estatuto e Regimento Geral.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ,
orgao normativo, consultivo e deliberativo da Adistimcao Superior, no uso de suas atribuicdes
conferidas no art. 21, inciso 1V, alinea "e", dadfig#o da UFPR, considerando o disposto no
parecer n°® 305/13 exarado no processo n° 0484132ZDpeb conselheim Milton Carlos Mariotti
e por unanimidade de votos, e considerando ainda:

- 0 art. 37 da Constituicdo Federal que dispbeesabadministracdo publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos poderes da UnidoEdtzlos, do Distrito Federal e dos Municipios;

- a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, gg@delisobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das autargeidas fundacdes publicas federais;

- a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, qabedece as diretrizes e bases da educacao
nacional;

- a Lei n° 10.741 de 1° de outubro de 2003, queddisobre o Estatuto do ldoso e da outras
providéncias;

- a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012 que dispibee o Plano de Carreira e Cargos do
Magistério Federal,;

- Lei 12863 de 24 de setembro de 2013 que altem 82772/12 que dispde sobre a estruturacdo
do Plano de Carreira do Magistério Federal,

- 0 Decreto n® 94.664, de 23 de julho de 1987, apreva o Plano Unico de Classificacdo e
Redistribuicdo de Cargos e Empregos de que tiaear® 7.596 de 10 de abril de 1987;

- 0 Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 198Xeqgulamenta a Lei n® 7.853, de 24 de outubro
de 1989, que dispde sobre a Politica Nacional ipsegracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
consolida as normas de protecdo, e da outras @rwias, alterada pelo Decreto n° 5.296/04 de 2
de dezembro de 2004;

- 0 Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 regidamenta sobre a isencdo de pagamento de
taxa de inscricdo em concurso publico;

- 0 Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009digpée sobre normas gerais relativas a concurso
publico;

- O Artigo 50 da Portaria Ministerial n° 475, de 86 agosto de 1987, que disple sobre
aproveitamento de candidatos de outras IFES

* O Art.12 da Portaria n°® 450 de 06 de novembra(f¥, que dispde sobre o prazo de validade dos
concursos publicos;

- decisdo STF AG (AgRg) 194.188-RS/98 que dispdmesprova de titulos apenas de carater
classificatorio

- 0 Titulo IV, Capitulo Il, Sessées | e Il, do Reghto Geral da Universidade Federal do Paran4,
que dispde sobre o corpo docente da UFPR;

- a Resolugédo n° 77/04-CEPE, que estabelece ngranaselaboracdo do projeto de pesquisa na
Universidade Federal do Parang;

- a Resolugdo n° 01/01-CEPE, que fixa normas ddagdlo de graus, titulos e certificados no
ambito da Universidade Federal do Parang; e

» a Resolugdo n° 06/93-COUN, que autoriza, em eagxcepcional, a participacdo de professores
aposentados da UFPR em bancas de concurso paiacda magistério; e



* a Resolugdo n° 70/04- CEPE que dispbe sobreiadades formativas na flexibilizagdo dos
curriculos dos cursos de graduacéo e de ensinsgafalizante na UFPR.

* a Lei 6.815 de 19 de agosto de 1980 da Secrdtmweonal de Justica que define a situacao
juridica do estrangeiro no Brasil.

- as resolugdes vigentes dos Conselhos Superiared~HR que regulamentam a distribuicdo das
vagas docentes,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA ABERTURA DOS CONCURSOS

Art. 1° As vagas na carreira ddlagistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologita
Universidade Federal do Parand, serdo providasamedtoncurso publico de provas e titulos.

Paragrafo Unico. Para provimento de vagas na @amei Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico na Universidade Federal do Parana e$sg dar-se-a na Classe DI, nivel 1, ou na
Classe e nivel unicos do Cargo Isolado de Profdstdar-Livre.

Art. 2° Ocorrendo a autorizacdo de concurso pubbBc®FPR realizard a distribuicdo de vagas
docentes de acordo com os critérios vigentes.

Paragrafo unico. O edital de abertura de concuasa preenchimento da(s) vaga(s) sera publicado
pela Pré-Reitoria de Gestédo de Pessoas (PROGEREano maximo de 30 (trinta) dias desde que
a vaga esteja disponivel no Sistema Integrado aeiristracao de Pessoal (SIAPE).

Art. 3° Para a realizacdo do concurso, o depart@mmen unidade equivalente distribuira a(s)
vaga(s) por area(s) de conhecimento, elaborangoogando os respectivos programas das provas.

8 1° Constituem éareas de conhecimentos o conjuosondicleos tematicos que compdem 0s
departamentos/unidades equivalentes vinculadosuasss.

§ 2° Na distribuicdo das vagas, o departamentonaiade equivalente devera considerar que ao
professor habilitado serdo atribuidas disciplinaglemnais atividades formativas da area de
conhecimento de seu concurso de acordo com odgs@edagogicos dos cursos.

Art. 4° No edital de abertura de concurso devedd@star os seguintes itens:

I- 0 nUmero de vagas, a classe do concurso e aareanhecimento;

[I- o regime de trabalho inicial;

llI- o vencimento conforme o plano de cargos ergmada classe docente correspondente ao
CONCUrSO;

IV- a titulacdo exigida;
V- 0 prazo da abertura e encerramento das inserigieusive a data limite para postagem;

VI- o periodo provavel para realizacdo do concurso;



VIl- a natureza das provas;

VIIl- a informacédo de que sera permitida a consdéamaterial bibliografico, excluidos os meios
eletrénicos, e anotacdes providas pelo préprioidatml uma hora antes do inicio da primeira hora
da prova escrita,

IX- 0s documentos necessérios para a inscrigao:

a) requerimento de inscricao, conforme modelo a@fida UFPR, no qual o candidato declare estar
ciente do contido no edital, e nas resolucéesivaBo concurso;

b) copia dos documentos comprobatorios de cumptoraas obrigacdes eleitorais;

c) copia dos documentos comprobatorios de cumptoraas obrigacdes militares;

d) copia do documento oficial de identidade;

e) copia do titulo ou documento equivalente exigida@oncurso;

f) no caso de professor titular-livre, copia dafesonforme a exigéncia do concurso;

g) guia de recolhimento da taxa de inscricao; e

h) curriculum vitae, sem os documentos comprob@dpmms quais serdo entregues em data a ser
definida pela Comissdo Julgadora. O curriculumevidgvera ser apresentado de acordo com a
sequéncia da Tabela de Pontuacdo, conforme a Réeohjue fixa tabela de pontuacdo para
avaliacdo de curriculo para concurso publico pararaeira de Magistério Superior e Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldégico na UFPR;

X- as exigéncias para candidatos estrangeirosatd@com o art. 9°;

XI- o local e o horéario de atendimento para ingwijc

XIlI- o local para obtencao do texto completo ddadt das Resolucdes que estabelecem as normas
do concurso publico;

XIll- o valor da taxa de inscricdo, o procedimeptra seu recolhimento e 0s casos previstos de
isencado de taxas;

XIV- o prazo de validade do concurso;
XV- 0s documentos e as exigéncias para a nomeagabatbilitados;

XVI- a informacdo de que, nas etapas do concursguerhouver manifestacdo verbal, as provas
serdo gravadas em audio e video; e

XVII- o numero limite de candidatos habilitados.
8 1° O programa de provas do concurso publico,reimteados nos processos de solicitacdo de

abertura de concurso, terdo publicidade e estaspordveis aos candidatos, nos departamentos ou
unidades equivalerd@ setores respectivos, sendo considerado pagtgamte do edital.



§ 2° O edital de abertura do concurso publico patdicado no Diario Oficial da Unido e estara
disponivel no endereco eletronico da PROGEPE.

Art. 5° O regime de trabalho sera o de dedicacdcusixa, salvo quando especificado
diferentemente no edital.

8 1° Quando for de interesse do departamento aladeiequivalente e do Setor e, considerando
caracteristicas proprias do mesmo, o regime deltrabinicial podera ser de 20 (vinte) horas
semanais mediante justificativa aprovada pelo stsmeConselho Setorial.

§ 2° O candidato nomeado em regime de dedicacdiasesa; além de atender as demais exigéncias

do regime, devera apresentar, no prazo maximo d@edenta) dias ap0s sua posse, projeto de
pesquisa ou extensdo que serd apreciado e aprpekdonidade de lotacdo na forma da legislacao

vigente

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

Art. 6° Os prazos de inscricao, contados da dafaubdkcacao do edital de abertura do concurso no
Diario Oficial da Unido, serédo entre 60 (sessethi@g — prazo minimo e 180 (cento e oitenta) dias —
prazo maximo para Professor Titular-Livre e det8@t@) dias para Professor Classe DI.

Paragrafo Unico. Nao havendo inscritos ou candsdapwovados, a critério do Conselho Setorial e
por sugestdo do departamento ou unidade equivaleodera ser solicitada a reabertura do edital
por igual periodo, desde que, a portaria de aatpéiz para realizacdo do concurso esteja no seu
prazo de validade.

Art. 7° O edital de abertura do concurso, 0 prograe provas, e as resolucdes que estabelecem as
normas do concurso terdo publicidade na secredasadepartamentos ou unidades equivalentes e
dos Setores, bem como por meio eletronico, obsergatisposto nos paragrafos1® e 2° do art. 4°.

Art. 8° Sa&o requisitos para a inscricdo em concyam qualquer das classes docentes os
documentos constantes no edital, sendo vedadara;éts condicional.

Art. 9° Para inscricdo os candidatos estrangeim&rdo apresentar documento que comprove
situacao regular no pais devendo, entretanto, ssepapresentar visto permanente ou protocolo de
solicitacdo de transformacgé&o de visto temporariovisto permanente.

Paragrafo unico. O candidato estrangeiro deveratonoda inscricdo apresentar declaragcdo de
proficiéncia em lingua portuguesa emitida por ugédrinstitucional.

Art. 10. A abertura do concurso publico se daraseggiintes cargos:

I- Isolado de Professor Titular-Livre, cujo reqtossera o titulo de doutor, obtido na forma da lei,
revalidado se obtido no exterior, na area de camtesto ou areas afins especificadas no edital de
abertura do concurso, e 10 (dez) anos de expai®uctde obtencéo do titulo de doutor, ambos na
area de conhecimento exigida no concurso;

lI- de Professor Classe DI, cujo requisito de isgeesera o titulo de graduacao, obtido na forma da
lei, revalidado se obtido no exterior, na areaa®#ecimento ou areas afins especificadas no edital
de abertura do concurso.



Paragrafo Unico - Para o cargo Isolado de ProféEsalar-Livre, havendo ddvida com relagéo a
area de conhecimento exigida pelo edital e o tigdeesentado, a tese do candidato devera ser
consultada.

Art. 11. Serdo aceitos em concurso publico paraovimento de cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico, documentos que cowapn a conclusao de cursos e que atestem
que o diploma esta em fase de expedicéo.

8 1° O diploma de graduacéo poderé ser substipddaertificado de conclusdo de curso de nivel
superior reconhecido pelos 6rgaos oficiais.

§ 2° O diploma de graduacado, se obtido em inshtuigstrangeira, devera estar revalidado no
Brasil.

§ 3° O diploma de doutorado para o cargo Isoladerdéessor Titular-Livre podera ser substituido
por documentos que comprovem a conclusdo de cqusogio obtidos:

I- na UFPR;

[I- em outra instituicdo no pais, em cursos recatados pela Coordenadoria de Aperfeicoamento
de Pessoal de Ensino Superior (CAPES) e que estejanprocesso de registro, desde que
devidamente referendados pela Pro-Reitoria de BesqPds-Graduacédo (PRPPG); e

[ll- em instituicdo estrangeira e que estiver jafieado.
8§ 4° N&o serdo aceitos diplomas de doutorado desméo recomendados pela CAPES.

Art.12. A entrega do requerimento de inscricdo,ngmnhado da respectiva documentacédo e do
curriculum vitae apresentado de acordo com a sequéncia da TabdPordaacdo, conforme a
Resolucdo que fixa tabela de pontuacdo para afialide curriculo para concurso publico para a
Carreira de Magistério Superior e de Ensino Badiéaonico e Tecnoldgico na UFPR, sera efetuada
nas secretarias dos Setores da UFPR.

Art.13. As inscricbes acompanhadas dos documerd® sencaminhadas para apreciacdo do
Conselho Setorial, que devera pronunciar-se apoOandise do parecer da comissdo de
homologacao, previamente indicada pelo Setor, eamopndo superior a 14 (quatorze) dias do
encerramento das mesmas.

8§ 1° O resultado da apreciacdo das inscricdesmmethatamente publicado em edital do Setor.

§ 2° Os recursos ao indeferimento da inscricdordev&er interpostos pelos candidatos no prazo de
02 (dois) dias uteis contados da data de publicdoaedital pelo Setor. O recurso sera julgado em
Unica instancia pelo Conselho Setorial no prazoO#le(dois) dias Uteis, dando ciéncia aos
candidatos.

Art. 14. Encerrada a homologacéo das inscricoeamreriacdo de todos 0s recursos interpostos, 0
Conselho Setorial constituira a comissao julgadgofixara o periodo de realizacdo das provas do
concurso, respeitando o prazo minimo de 7 (se#s) @limaximo de 45 (quarenta e cinco) dias para
0 inicio das provas, observando o prazo minimoQdéséssenta) dias entre a publicacdo do edital e
a realizacdo da primeira prova, dando ciéncia aoslidatos dessas deliberacdes em forma de
editais publicos e no site do Setor.



§ 1° O prazo de 60 (sessenta) dias a que se efaput deste artigo podera ser reduzido para 30
(trinta) dias, conforme necessidade, a critériodeépartamento, respeitados os demais prazos
previstos no referido artigo.

8 2° O prazo para recurso em relacdo a banca eadonasera de 48 (quarenta e oito) horas, apds a
publicacédo de edital de divulgacdo da mesma petsé&loo Setorial.

CAPITULO Il
DAS COMISSOES JULGADORAS

Art. 15. As comissOes julgadoras serdo compostas deinco) professores da carreira do
Magistério, sendo pelo menos 01 (um) de EnsinocBasiécnico e Tecnoldgico e 01 (um) do
Ensino Superior, de classe ou titulacao igual @esar a que for objeto do concurso.

8§ 1° Nos concursos para Professor Classe DI, 3)(jpéofessores deverdo ser externos ao
departamento ou unidade equivalente ao qual o cem@e destina e destes, no minimo 1 (um),
externo a UFPR.

8 2° Nos concursos para Professor Classe DI, dbrigmente sera atribuido ao docente mais
antigo e em atividade no magistério na UFPR a fuigdPresidente, e ao mais recente a de relator.

§ 3° Excepcionalmente para a funcédo exclusiva debre da comissdo julgadora, o professor
aposentado da UFPR sera considerado como equizalgrbfessor do respectivo departamento ou
unidade equivalente pelo qual se aposentou, exulttse aquele que esteja vinculado a outra
instituicdo de ensino, que sera considerado conterrex a UFPR, desde que ndo tenha se
aposentado no departamento ou unidade equivalaatprgmove 0 concurso.

8 4° Nos concursos para Professor Titular-Livr§gdatro) professores deverdao ser externos a
UFPR, ou excepcionalmente 3 (trés) externos a UEBR professor aposentado da UFPR, desde
gue nao tenha sido aposentado no departamentadaderequivalente que promove 0 concurso.

8 5° Para o concurso de Professor Titular-Livrea ssribuido ao docente em atividade no
magistério na UFPR a funcédo de Presidente, e ass@mijulgadora definira o docente que tera a
funcao de relator dentre os membros que a compdem.

Art.16. Fica vedada a indicacdo de docente paegnat a banca examinadora que, em relagao ao
candidato:

| - seja cOnjuge, companheiro ou parente consaagugu afim, em linha reta ou colateral até
terceiro grau;

[I- tenha participado ou venha a participar comadtpetestemunha ou representante, ou se tais
situacBes ocorrerem gquanto ao conjuge, companbeiparente e afins até o terceiro grau;

lll- esteja litigando judicial ou administrativamiencom candidato ou respectivo conjuge ou
companheiro;

IV- seja amigo intimo ou inimigo notério do candwau de seu cbnjuge, companheiro ou parentes
até o terceiro grau.



V- tenha sido orientador de atividades académieasodiclusdo de curso ou estagio pés doutoral
nos 3 (trés) ultimos anos a data de publicacaaldal ele composicdo da banca; e

VI- tenha sido coautor de trabalhos técnico-ciert$, inclusive de resumos publicados em anais de
reunides cientificas.

Art. 17. O Conselho Setorial fara a designacao rdesmbros das comissfes julgadoras com a
indicacdo dos titulares e suplentes dentre nomdgaidos pelo departamento ou unidade
equivalente interessados.

8 1° A indicacdo dos nomes ao Conselho Setorid f@ta pelo plenario do departamento ou
unidade equivalente interessados, em numero midend (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes
observando o disposto no art. 15.

8 2° O Conselho Setorial podera solicitar novagagbes ao departamento ou unidade equivalente
interessados tantas vezes quantas forem necegs#idsa composicao da comissao julgadora.

§ 3° A substituicdo de membros titulares da comigdgadora ou a inclusdo de novos nomes como
previsto no paragrafo anterior ndo suspende o®pinidos no art. 14.

Art. 18. Na data e no horario previsto para o mfta realizacdo do concurso, a Direcdo do Setor,
ou na sua auséncia, a chefia do departamento aadeniequivalente interessada instalara a
comisséao julgadora para o encaminhamento de séhahos.

Art. 19. A PROGEPE prestard assessoria as comigsif@sloras em matérias de ordem legal e
procedimental para a realizagdo dos concursos.

CAPITULO IV i
DAS PROVAS, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

Art. 20. A banca iniciara seus trabalhos com unsa&e publica de abertura e durante a realizacdo
do concurso devera dar ampla divulgacédo de seagataneio de editais, inclusive da data e hora
da sessao de abertura.

8 1° Previamente a realizacao das prpgabivulgacédo dos pontos, os critérios de avaliaighcada
uma das etapas do concurso, bem como a data d@ohdearentrega das 5 (cinco) copias do
curriculumvitae, sendo uma documentada, -dara por meio de edital nos locais e prazos poevist

e estabelecidos pela comisséo, sendo facultadastagdes verbais adicionais aos candidatos antes
do inicio da primeira prova.

§ 2° Os prazos estabelecidos no inicio do conquoderao ser alterados pela comissao, desde que
justificados e publicados em edital.

§ 3° O relator devera lavrar ata de cada uma dasdes da comissao julgadora para:
I- organizacéo da lista de pontos;

[I- apreciacdo dos documentos e titulos;

lll- realizacdo das provas e respectivos julgangento

IV- resultado da analise de recursos; e



V- sessdao publica, conforme art. 28.
§ 4° Os editais e as atas farédo parte da instdgfoocesso referente ao certame.

Art. 21. O sorteio do ponto de qualquer prova sedizado publicamente sob a supervisdo da
comissao julgadora.

Paragrafo unico. Sera franqueado aos candidatosss@a todo o material utilizado para o sorteio
dos pontos das provas.

Art. 22. Para o cargo isolado de Professor Titulare as notas das provas do concurso seréao
atribuidas de 0 (zero) a 10 (dez) e serdo de calat@natorio e classificatorio.

Paragrafo unico. No transcurso do concurso sendinaldos os candidatos que:

I- ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) de pelooreéh(trés) examinadores em qualquer uma das
provas; e

[I- n&o obtiverem nota média minima 7,0 (sete) adaauma das provas.

Art. 23. Para Professor Classe DI, os pontos nefieseas provas do concurso, serdo atribuidos na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo as provagaeguatica(se houver) e didatica de carater

eliminatério e classificatério, e as provas de siefdo curriculo e andlise de curriculo de carater
classificatorio.

Paragrafo unico. No transcurso do concurso sendineldos os candidatos que:

I- ndo obtiverem pontuacdo minima 7,0 (sete) de pgnos 3 (trés) examinadores nas provas
escrita, pratica (se houver), e didatica;

[I- ndo obtiverem pontuacdo média minima 7,0 (sets provas escrita, pratica (se houver) e
didatica.
Art. 24. E vedado aos candidatos assistir as proeasiemais candidatos com excecéo da leitura da

prova escrita.

Art. 25. Ap6s a conclusdo de cada etapa do concarsomissdo julgadora se reunira para
atribuicdo de notas e divulgacdo dos nomes dosdatnd nao eliminados naquela etapa.

§ 1° A banca atribuira as notas individualments a@ndicionara em envelope lacrado e rubricado
por cada membro da banca, sendo os envelopes icelhor servidor Técnico Administrativo
designado pelo Chefe do Departamento para tal funca

§ 2° E vedado o anuncio publico de qualquer ndiesaia sesséo prevista no art. 38.

Art. 26. O candidato que ndo comparecer a sessblicglde abertura, ao sorteio do ponto e a
qualquer uma das provas do concurso, exceto a pi®wamnalise de curriculo, no horario definido

pela comisséo, estara eliminado do mesmo e, p&eqo@ncia, impedido de participar das etapas
subsequentes.

Paragrafo unico. O comparecimento dos candidatésregistrado mediante lista de presenca.



Secao |
Concurso para Professor Titular-Livre

Art. 27. O concurso para Professor Titular-Livrétas seguintes provas e sequéncia:
I- Escrita;

[I- Oral; e

[ll- Defesa de Memorial.

Paragrafo Unico. A prova oral podera ser substtyior apresentacdo de trabalho inédito se assim
for decidido pelo Conselho Setorial.

Art. 28. Para concurso de Professor Titular-Lia@rova escrita constara de uma dissertacao sobre
ponto sorteado, imediatamente antes da prova, amieside lista previamente elaborada pela
comisséao julgadora e publicada em edital.

§ 1° O sorteio do ponto para a prova escrita skt@iaglo pelo primeiro candidato inscrito no
concurso.

§ 2° A duragéo da prova escrita sera definida @gatasissao julgadora dentro dos limites de 3 (trés)
a 6 (seis) horas.

8§ 3° Durante a realizacdo da prova ndo sera pdematiutilizacdo de aparelho celular ou qualquer
outro equipamento eletrénico, exceto mediante enatgdio da comissao julgadora.

8 4° Uma hora antes da realizagéo da prova esdenara ser reservado obrigatoriamente espago de
tempo para que os candidatos possam, no mesmaorelgnprova, realizar consulta de material
bibliografico e anotacdes realizadas pelos promavslidatos, excetuados 0os meios eletronicos.

§ 5° Ao término do periodo de consulta, todo maltetevera ser guardado, sendo distribuidas as
folhas para a redagcao da prova que deverdo edtacadas por, pelo menos, dois membros da
comissao julgadora.

8§ 6° Nao sera permitida a utilizacdo de qualquetenad bibliografico ou anotagdes durante a
realizacdo da prova, sob pena de desclassificaggardlidato.

8 7° Durante a realizacdo da prova nenhum candigladerd deixar o recinto da prova sem o
acompanhamento por parte de um dos integrantesnaasio julgadora.

§ 8° Cada candidato ler4, em sesséo publica, emtea previamente indicados, sua prova escrita,
com acompanhamento da comissao julgadora e a auzhgatituir-se-4 em momento de avaliagéo.

8 9° Durante a leitura da prova escrita, poder&mhprojecdo da mesma ou entrega de copia aos
membros da comisséao.

8§ 1@ A prova escrita sera eliminatéria, cabendo a csfwisanunciar publicamente, em dia e hora
previamente indicados, os candidatos n&o eliminadsta prova.

Art. 29. Para concurso de Professor Titular-Livaeprova oral que terd a duracdo de cinquenta
minutos, versara sobre apresentacao a respeieogeindicado pelo candidato na sesséo de



instalacdo dos trabalhos, e visa a demonstrar arsdido, competéncia e qualificacdo na area do
CONCUrso.

§ 1° A prova oral sera realizada em sesséo publigavada em audio e video.

§ 2° ApOs o encerramento da apresentacdo oralrac@beada membro da banca examinadora
proceder a arguicdo do candidato, por dez minagsggurando-se igual tempo para a resposta.

8§ 3° A prova oral sera eliminatdria, cabendo a es#&w anunciar publicamente, em dia e hora
previamente indicados, os candidatos néo eliminadsta prova.

Art. 30. Para concurso de Professor Titular-Liaggrova de defesa de memorial, sera realizada e
gravada em audio e video, e compreendera a exposiefida producéo intelectual do candidato,
em duracdo maxima de 50 (cinquenta) minutos, ser@mdidato avaliado quanto:

I- ao nivel de conhecimento na area objeto do asocu

lI- a capacidade de inter-relacionamento de ideiesnceitos;

[l — & forma de expresséo; e

IV — a adequacao da exposi¢cao ao tempo previsto.

Paragrafo Unico. Cada examinador tera 10 (dez)tosnno maximo, para arguir o candidato, que
dispora de tempo idéntico para a sua manifestalgiule que o total da arguicdo néo ultrapasse 2

(duas) horas e 30 (trinta) minutos.

Secéo |l
Concurso para Professor Classe DI

Art. 31. No concurso para Professor Classe DI a&mstja das provas sera:

I- escrita; (prova eliminatéria)

[I- pratica, por decisdo do departamento ou unigagvalente; (prova eliminatéria)
[1l- didatica; (prova eliminatoéria)

IV- andlise de curriculo (prova classificatéria); e

V- defesa do curriculo (prova classificatoria).

Art. 32. A prova escrita constard de uma disseotagire ponto sorteado da lista elaborada pela
comissao julgadora com base no programa do concurso

§ 1° O sorteio do ponto para a prova escrita sktaisglo pelo primeiro candidato inscrito no
concurso imediatamente antes do inicio da prova.

8§ 2° A duracgédo da prova escrita sera definida gafasissdo julgadora dentro dos limites de 3 (trés)
a 6 (seis) horas.



§ 3° Durante a realizagdo da prova escrita ndopsamaitida a utilizacdo de aparelho celular ou
qualquer outro equipamento eletrénico, exceto nmégliautorizacado da comisséo julgadora.

§ 4° Anteriormente ao periodo destinado a real@agiprova escrita, devera ser reservada uma
hora para que os candidatos possam, no mesmooreanprova, realizar consulta de material
bibliografico e anotagdes realizadas pelos propramslidatos, com excecédo de meios eletronicos.

8 5° Nenhum candidato podera iniciar a prova atiéeblora estabelecida pela banca, mesmo que
nao queira valer-se do tempo permitido para caasult

8 6° Ao término do periodo de consulta, todo maltelevera ser guardado, sendo distribuidas as
folhas para a redacdo da prova que deverdo edtacadas por, pelo menos, dois membros da
comissao julgadora.

§ 7° Nao serd permitida a utilizacdo de qualqueterah bibliografico ou anota¢gbes durante a
realizacdo da prova, sob pena de desclassificag@ardlidato.

§ 8° Durante a realizagdo da prova nenhum candippladera deixar o recinto da prova sem o
acompanhamento por parte de um dos integrantesntiaséio julgadora.

§ 9° Cada candidato lera, em sesséo publica, emhhea previamente indicados, sua prova escrita,
com acompanhamento da comissao julgadora e a authgatituir-se-4 em momento de avaliacéo.

§ 1@ Durante a leitura da prova escrita, podera hakge@io da mesma ou entrega de copia aos
membros da comissao.

§ 11° Caberéd ao presidente da banca, a verificagcdo h@naide notas abaixo de 7 (sete) de cada
candidato, uma vez que as notas da prova esctagiesacondicionadas em envelope lacrado e
rubricado por cada membro da banca.

812° A prova escrita sera eliminatdria cabendo a cdimigslgadora anunciar publicamente, em dia
e hora previamente indicados, os candidatos ndoneldos nesta prova.

8 13 A solicitagéo de reconsideracdo do candidato rdn serd submetido a banca, que terad o
prazo por ela estabelecido para tal fim.

8 14° No caso da solicitagdo de reconsideracd@udidato ndo for acatado pela banca, o mesmo
podera interpor recurso junto ao Conselho Setgrmendo neste caso o candidato continuar no
concurso, pendente da decisdo do referido Consalaoo momento dos resultados finais do
certame.

Art. 33. A critério do departamento ou unidade egl@nte, cabera prova pratica nas areas de
conhecimento em que se realizam normalmente atieglgue demandam este tipo de avaliacéo.

8 1° A prova pratica tera sua duracdo maxima fixsda comissao julgadora e constara de:
I- execucdo de uma atividade que comporte essedgpavaliagdo, sobre ponto sorteado pelo
candidato imediatamente antes da prova, de liatsoedda e divulgada previamente pela comissao

julgadora conforme previsto nos artigos 20 e 21adRgsolucéo;

lI- redacéo de relatoério circunstanciado da praiqa; e



lll- indicacdo dos instrumentos, aparelhos ou éasitas a serem utilizados e da metodologia de
afericdo para avaliacdo dos candidatos.

§ 2° Em dia e hora previamente indicados cada datudiera, em sessao publica, o relatorio da
prova pratica, seguido de arguicao, a critérioataissao julgadora.

Art. 34. A prova didatica, realizada pelo candidato sessdo publica, gravada, constara de uma
aula, com duracéo de 50 (cinquenta) minutos, Sodméo sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia pelo proprio candidato, da lista degsopreviamente elaborada e divulgada pela
comissao julgadora com base no programa do concurso

§ 1° A comissao julgadora, atendendo ao art. 2rdedivulgar em edital os pontos e os critérios
estabelecidos para o julgamento da prova didatica.

8 2° Os critérios para o julgamento da prova didatieverdo ter por base a necessidade de, no
ensino superior, o professor apresentar dominarekde conhecimento e de um eficiente processo
de ensino-aprendizagem.

Art. 35. Os candidatos aprovados nas provas esqitdica (se houver), e didatica, deveréo
apresentar para prova de analise de curriculonBdricopias do curriculum vitae, sendo uma delas
documentada, apresentada de acordo com a sequidmciabela de Pontuacdo, conforme a
Resolucdo que fixa tabela de pontuacdo para afialide curriculo para concurso publico para a
carreira de magistério superior e de ensino bastomjco e tecnolégico na UFPR, no prazo a ser
definido pela comisséao julgadora.

Paragrafo unico. Para candidatos estrangeirosp@samnentos, salvo artigos cientificos e trabalhos
apresentados em eventos, deverao ter traducaogotada em portugués.

Art. 36. Na prova de andlise de curriculo, que skxssificatdria, a comissao julgadora procedera a
avaliacdo dos documentos comprobatérios apresengeados candidatos.

§ 1° SO serdo considerados para efeitos de awaliegditens devidamente comprovados por
documentos entregues em data e horario definidascpmissao julgadora.

§ 2° Nenhuma atividade podera ser pontuada maimdevez.

§ 3° Seréo considerados 0s seguintes grupos dendatws/atividades, cuja pontuacdo consta na
Resolucdo que fixa tabela de pontuacdo para afialide curriculo para concurso publico para a
carreira de magistério superior e de ensino bagcajco e tecnolégico na UFPR:

I- GRUPO | — Titulos universitarios;

[I- GRUPO II — Fung¢des administrativas em instifigigs de ensino superior e de ensino basico,
técnico e tecnologico;

[I-GRUPO Il — Atividades em ensino superior e dasino basico, técnico e tecnoldgico, e
extenséo;

IV- GRUPO IV — Producéo cientifica, artistica, t&en cultural e méritos profissionais na area do
conhecimento; e

V- GRUPO V - Qutros.



8 4° S3ao titulos universitarios:
I- diploma de livre-docente;

[I- diploma de doutor, obtido em curso credenciamo revalidado se obtido no exterior, ou
documento que comprove a concluséo do curso;

[ll- diploma de mestre, obtido em curso credenciadorevalidado se obtido no exterior, ou
documento que comprove a conclusao do curso;

IV- certificado de especializacdo em residénciaioaanultiprofissional ou em area profissional;
V- certificado de especializacéo;
VI- certificado de aperfeicoamento; e

VII- diploma de graduacao, obtido em curso credsfiou revalidado se obtido no exterior, ou
documento que comprove a concluséo do curso;

8 5° A prova de andlise de curriculo sera clasgdita, e sera atribuida a esta prova a pontuacéo
maxima de 10 (dez) pontos.

8 6° Para a prova de analise de curriculo seraaatd a tabela de pontuagéo constante da Resolugéo
do CEPE que fixa tabela de pontuacdo para avalideacurriculo para concurso publico para a
carreira de magistério superior e de ensino bastmmico e tecnoldgico, seguindo 0s seguintes
critérios:

a) a somatéria dos pontos obtidos no GRUPO | tesa g,

b) a somatéria dos pontos obtidos no GRUPO |Vesd 3;

c) a somatdria dos pontos obtidos no GRUPO Il peso 2; e

d) a somatéria dos pontos obtidos nos GRUPOS Itexd/peso 1.

8 7° A maior pontuacdo do grupo ou conjunto de @rsgra utilizada para o célculo da pontuacao

dos demais candidatos da seguinte forma:

Formula:_nimero de pontos obtidos no grupo ou cojx peso
maior pontuacao obtida no grupo ou conjunto

§ 8° A pontuacéo final de cada candidato na prevardlise de curriculo serd a somatéria dos
pontos obtidos nos grupos apés aplicados 0s réspeeesos.

8 9° No célculo de pontuacao final de cada canadlidivera ser considerado até a 22 casa decimal,
desprezadas as demais casas.

Art. 37. A prova de defesa do curriculo, que sdesstficatoria, consistira da submissdo do
candidato a arguicdo pela comissao julgadora, sséiegublica gravada.



8§ 1° A arguicdo prevista no caput do artigo versat#ie as atividades previstas nos GRUPOS Il e
IV, respeitando-se sua pertinéncia a area de conbeto e programa do concurso.

§ 2° A comisséo julgadora divulgara antecipadamemt®nograma das arguigoes.

§ 3° Cada examinador tera 10 (dez) minutos, no m@xpara arguir o candidato, que dispora de
tempo idéntico para a sua manifestacdo, desde tptal@a arguicdo nao ultrapasse 2 (duas) horas
e 30 (trinta) minutos.

8§ 4° Na prova da defesa do curriculo de caratessifieatorio, sera atribuida aos candidatos a
pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos na escala (merd) a 10 (dez), por cada um dos
examinadores.

§ 5° A pontuagédo final obtida pelos candidatos ravg de defesa do curriculo, serd a média
aritmética dos pontos atribuidos pelos examinadugsta prova.

Secao Il
Divulgacédo dos Resultados e Classificacao

Art. 38. Concluidas todas as provas, a comissggagwra em sessdo publica, emitird parecer
conclusivo considerando cada candidato habilitadoam.

8 1° Os envelopes de notas serdo abertos em publies planilhas de notas ou pontos serao
preenchidas a vista dos candidatos ao certame.

8§ 2° Nos concursos para o0 cargo isolado de ProfeBsolar-Livre, as notas obtidas pelos
candidatos em cada uma das provas serdo convedidamédias, as quais serdo somadas e
divididas pelo numero de provas.

§ 3° Sera considerado classificado o candidatooftieer, em cada prova, média igual ou superior
a 7,0 (sete) na escala de 0 (zero) a 10,0 (dézh dé nota igual ou superior a 7,0 (sete) na escala
de O (zero) a 10 (dez) com pelo menos 3 (trés) exatores em cada uma das provas.

§ 4° Nos concursos para Professor Classe DI, asggiies obtidas pelos candidatos em cada uma
das provas serdo somadas.

I- Seré considerado aprovado o candidato que ohpieetuacdo média igual ou superior a 7(sete)
na escala de 0 (zero) a 10 (dez), aléem de pontuggabou superior a 7 (sete) na escala de 0 (zero)
a 10 (dez), com pelo menos 3 (trés) examinadoregagta uma das provas (escrita, pratica, se
houver, e didatica) independentemente da pontualgida na prova da analise de curriculo e de
defesa do curriculo.

lI- A classificag&o final dos candidatos para Psefe Classe DI dar-se-a em ordem decrescente da
soma dos pontos obtidos nas provas escrita, praedouver, didatica, defesa do curriculo e
andlise do curriculo.

§ 5° Serdo considerados habilitados apenas osdednsliclassificados dentro do limite maximo
estabelecido em edital, salvo em caso de empaikima classificacao.

8 6° Havendo mais de um candidato habilitado, ass#o julgadora indicara a respectiva ordem de
classificagdo, em funcdo das médias globais aldascapelos candidatos, observados
sucessivamente 0s seguintes critérios de desempate:



I- em concurso para a classe de Professor Titulae:L

a) a maior média na prova escrita;

b) a maior média na prova oral;

c) a maior média na prova de defesa de memorial; e

d) o maior tempo de experiéncia profissional.

[I- em concurso para Professor Classe DI:

a) a maior média na prova escrita;

b) a maior média na prova didatica;

c) a maior média na prova pratica, quando houver;

d) a maior média na prova de andlise de currieulo;

e) 0 maior tempo de magistério .

§ 7° Em caso de empate envolvendo candidato id@soneiro critério de desempate sera a idade.
Tal direito é assegurado aos candidatos que seadrayem na condicdo de idoso, ou seja com

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art.39. No transcorrer do concurso, os pedidosead®mnsideracdo devem ser interpostos junto a
comissao julgadora, até uma hora antes do inicetaisa seguinte do concurso.

8§ 1° Os pedidos de reconsideracdo do candidatanalim serdo submetido a banca, que se
manifestara no prazo maximo de 48 (quarenta e lod@s.

§ 2° No caso da solicitagdo de reconsideracdo ddidato ser indeferida pela banca, o mesmo
poderd impetrar recurso junto ao Conselho Setgr@lendo neste caso o candidato continuar no
concurso, pendente da decisdo do referido Conssdoco momento dos resultados finais do
certame.

Art. 40. Concluidos os trabalhos a comisséo julga@mitird parecer conclusivo o qual devera ser
apreciado pela plenaria departamental ou unidadeagnte e encaminhado ao Conselho Setorial
para homologacéo.

8 1° O Conselho Setorial podera rejeitar o pareseclusivo pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, encaminhando essa decisdo ao Conselhwso®HPesquisa e Extenséao (CEPE) em grau
de recurso.

§ 2° O resultado final do concurso, uma vez honaalog sera publicado no Diario Oficial da
Unido, cabendo ao departamento ou unidade equieadetficitar a PROGEPE o provimento da(s)
vaga(s).



8 3° Os atos de provimento, na referéncia inictalQargo de Professor Classe DI, ou no cargo
isolado de Professor Titular-Livie e no regime dab@lho constante do edital, deverao
obrigatoriamente observar a ordem de classificdg&acandidatos.

Art. 41. Os recursos referentes ao parecer condwksa comissao julgadora deverao ser interpostos
pelos candidatos no prazo de 2 (dois) dias uteitados da data da publicacdo do referido parecer,
e serdo julgados em primeira instancia pela prammissao julgadora, que terd o prazo de 3 (trés)
dias uteis para pronunciamento, dando ciénciaaudidatos da deciséo.

Paragrafo unico. Da decisdo da comisséao julgadalera recurso em ultima instancia ao Conselho
Setorial, obedecidos 0s mesmos prazos estabele@dusmeira instancia.

CAPITULO V ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42. A gravacao da prova oral, pratica se houwede defesa de memorial devera ser em audio
e video.

Art.43. As provas a que se refere esta Resolucém sealizadas em lingua portuguesa, com
excecdo daquelas nas areas de linguas estrange@&gsderdo ser realizadas na lingua relativa a
respectiva area.

Art. 44, Se verificado auséncia de documento détitonforme o exigido no edital do concurso, o
candidato podera ser eliminado a qualquer tempo.

Art. 45. Os candidatos que apresentarem documemqiescomprovem a conclusdo de curso
atestando que o diploma estd em fase de exped@&rdd apresentar & PROGEPE o referido
diploma, no prazo maximo de 12 (doze) meses, daade, caso contrario, a abertura de processo
administrativo.

Art. 46. O prazo de validade do concurso publicéd sk 12 (doze) meses, a partir da publicacéo
dos resultados no Diario Oficial da Uniao.

Paragrafo unico. Antes de esgotado o prazo defimdte artigo, a validade do concurso podera ser
prorrogada pelo Reitor, por igual periodo, por umi&a vez, mediante solicitacdo do departamento
ou unidade equivalente, aprovada pelo Conselhai8leto

Art.47. Os prazos a que se refere esta Resolucdo serauosmte acordo com o art. 66 da Lei n°
9.784/99.

Art. 48. Os Regimentos Setoriais adaptar-se-a@@asas da presente Resolucao.

Art. 49. Esta Resolugdo aplica-se a todos os censupara a Carreira do Magistério de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico no ambito da UFPR.

Art. 50. Observados os dispositivos legais, o edse da administracdo e o disposto na Portaria
475/87 MEC, poderdo ser aproveitados para nomeagg@indidatos aprovados em concursos
publicos de outras Instituicbes Federais de Ensduperior, bem como a UFPR podera

disponibilizar para outras IFES candidatos remasdss habilitados nos seus certames,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classiicig@andidato no concurso e, consultados os
departamentos ou unidades equivalentes e os Cosseditoriais.



Paragrafo Unico. A previsdo mencionada no caputdetigo devera constar no edital de abertura
do concurso.

Art. 51. Os casos omissos serdo julgados pelo CEPE.

Art. 52. A presente Resolucdo entrara em vigor ata dla sua publicacdo, revogando-se as
Resolucdes 17/05-CEPE e 31/91-CEPE

Sala das Sessodes, em 13 de dezembro de 2013.

Zaki Akel Sobrinho
Presidente



